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पोत परिवहन मंत्रालय 


( पत्तन पक्ष ) 


अधिसूचना 


नई दिल्ली, 30 अप्रैल, 2001 


सा . का . नि . 305( अ ). -- केन्द्र सरकार , महापत्तन न्यास अधिनियम, 1963 ( 1963 का 38 ) की धारा 132 की उप - धारा ( 1 ) के साथ 
पठित धारा 124 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, विशाखापट्टणम पत्तन के न्यासी मंडल द्वारा बनाए गए और इस 
अधिसूचना के साथ संलग्न अनुसूची में दर्शित विशाखापट्टणम पसन न्यास कर्मचारी (विभागाध्यक्षों की भर्ती) संशोधन विनियम , 2001 का 
अनुमोदन करती है । 


2. उक्त विनियम इस अधिसूचना के सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से लागू होंगे । 


अनुसूची 


महापत्तन न्यास अधिनियम , 1963 की ( 63 का 38वां अधिनियम ) धारा 28 के तहत प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए उक्त अधिनियम 
की धारा 124 के तहत केंद्र सरकार से अनुमोदन की शर्त पर विशाखापट्टणम पोर्ट ट्रस्ट का न्यासी मंडल विशाखापट्टणम पोर्ट ट्रस्ट ( विभागाध्यक्षो 
की भर्ती ) विनियम , 1991 में संलग्न अनुसूची में आगे और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित विनियम बनाता है : 


( 1 ) 


लघु शीर्ष और प्रारंभ : 


( क ) इन विनियमों को विशाखापट्टणम पोर्ट ट्रस्ट ( विभागाध्यक्षों की भर्ती) संशोधित विनियम , 2001 कहा जायेगा । 


( ख ) ये विनियम उन्हें राजपत्र में प्रकाशित करने की तारीख से लागू होंगे । 


( 2 ) विशाखापट्टणम पोर्ट ट्रस्ट ( विभागाध्यक्षों की भर्ती ) विनियम , 1991 के साथ संलग्न अनुसूची में 10 विभागाध्यक्षों के लिए कॉलम 5 , 
8, 9 और 10 इस अधिसूचना के साथ संलग्न अनुलग्नक में बताये गये अनुसार प्रतिस्थापित किया जाएगा । 


पाद टिप्पण : मूल विनियमों को राजपत्र में प्रकाशित किया गया । देखें सा. का . नि , सं. 244 ( ई ) दि . 4 - 91 और बाद में सा . का . नि. 182 ( ई ) 

दि . 13 - 4 - 98 द्वारा संशोधित किया गया । 
1292 GI/ 2001 
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पद का नाम 


वेतनमान 


( 1 ) 


( 5 ) 


सचिव 


( 2 ) 
18500 - 450 - 
23900 
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- - 
चयन अथवा प्रत्यक्ष भर्ती के प्रत्यक्ष भर्ती के लिए आवश्यक शैक्षिणिक एवं अन्य पदोन्नति/स्थानां 
गैर चयन पद लिए आयु सीमा योग्यताएं 

तरण /प्रतिनियुक्ति 
के मामले में सीधी 
भर्ती के लिए 
निर्धारित आयु 

और शैक्षणिक 
योग्यताएं लागू 

होंगी 
( 3 ) ( 4 ) 

( 6 ) 
चयन पद 45 वर्ष अनिवार्य 

आयु · नहीं 
( क ) शैक्षणिक 

योग्यता : हौं 
किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से प्राप्त डिग्री 
अथवा उस के बराबर 
( ख ) अनुभव 
महापत्तनों/ सरकारी अथवा अर्ध मरकारी विभाग/ 
स्वायत्त संस्था या मार्वजनिक क्षेत्र के उपक्रम अथवा 
संस्था में प्रशासन/ कार्मिक / सामान्य प्रबंधन संबंधी 10 
वर्ष का प्रबंधकीय पद का अनुभव । 
( ग ) वांछनीय 
म्नातकोत्तर डिग्री/ कार्मिक प्रबंधन में स्नातकोत्तर डिग्री/ 
औद्योगिक संबंध या एम बी ए या विधि में स्नातक 
कम्प्यूटर का ज्ञान । 


चयन समिति का गठन 


परिवीक्षा 
अधि 


भर्ती पद्धति प्रत्यक्ष भर्ती या पदोन्नति / 
प्रतिनियुक्ति / स्थानांतरण द्वारा 


पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानांतरण द्वारा 
भर्ती के मामले में किम ग्रेड में भर्ती की 
आयेगी - प्रतिनियुक्ति /स्थानांतरण 


( 10 ) 


( 7 ) 
2 वर्ष 


महा पत्तनों से पदोन्नति / स्थानांतरण/ प्रति - उक्त ग्रेड में महापत्तनों में 5 वर्ष की ( 1 ) पोत परिवहन मंत्रालय का अपर सचिय। 
नियुक्ति द्वारा ( संयुक्त भर्ती) ऐसा न होने निर्यामत मेवा सहित उप सचिष/ कार्मिक संयुक्त सचिव 
पर कॉलम 9 में बताए गए अनुसार अधि - अधिकारी/ सदश्य पद से । ऐमा न होने पर ( 2 ) अध्यक्ष, वी पी टी 
कारियों के स्थानातरण या प्रतिनियुक्ति सरकारी/ अर्ध मरकारी संस्थाएं/ सार्वजनिक ( 3 ) पोत परिवहन मंत्रालय द्वारा नामित इस 
द्वारा, ऐसा न होने पर प्रत्यक्ष भर्ती द्वारा । क्षेत्र/ उपक्रमों या स्वायत्त निकायों से अधि . क्षेत्र में विस्तृत अनुभव प्राप्त अधिकारी । 

कारियों की प्रतिनियुक्ति या स्थानांतरण द्वारा । 
( प्रतिनियुक्ति अबधि मामान्यत : 3 वर्ष में 
अधिक नहीं होगी । 


( 5 ) 


___ ( 1 ) 
प्रबंधक 
( प्र ) 


( 2 ) 
18500 - 450 - 
23900 


( 3 ) 
चयन पद 


( 4 ) 
45 वर्ष 


अनिवार्य 
( क ) शैक्षणिक 


( 6 ) 
आयु : नहीं 
योग्यता : हाँ 


किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से प्राप्त डिग्री 
अथवा उस के बराबर 


[ भाग 
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- -- - - 


-- 


- 


( 5 ) 


( ख ) अनुभव 
महापत्तनों/ सरकारी अथवा अर्ध सरकारी विभाग/ 
स्वायत्त संस्था या सार्वजनिक क्षेत्र के संगठन में 
कार्मिक औद्योगिक संबंध प्रशासन/ कार्मिक/ सामान्ध 
प्रबंधन के साथ 10 वर्ष का प्रबंधकीय पद का अनुभव । 
( ग ) वांछनीय 
स्नातकोत्तर डिग्री/ कार्मिक प्रबंधन में स्नातकोत्तर डिग्री / 

औद्योगिक संबंध या एम बी ए या विधि में स्नातक 
डिग्री या कम्प्यूटर का ज्ञान । 


( 9 ) 


( 7 ) 
2 वर्ष 


( 8 ) 

( 10 ) 
महापत्तनों में पदोन्नति / स्थानांतरण/ प्रति - उक्त ग्रेड में महापत्तनों में 5 वर्ष की ( 1 ) पोत परिवहन मंत्रालय का अपर सचिव / 
नियुक्ति द्वारा ( संयुक्त भर्ती ) ऐसा न होने नियमित सेवा महित कार्मिक अधिकारी / मंयुक्त सचिव 
पर कॉलम 9 में बताए गए अनुसार अधि - उप सचिव सदश्य पद से । ऐसा न होने पर ( 2 ) अध्यक्ष, वी पी टी 
कारियों का स्थानांतरण या प्रतिनियुक्ति सरकारी / अर्ध सरकारी संस्थाएं/ मार्वजनिक ( २ ) गोसन मत्रालय द्वारा नामित इम 
द्वारा, ऐसा न होने पर प्रत्यक्ष भर्ती द्वारा क्षेत्र/ उपक्रमों या स्वायत्त निकायों में अधिक्षेत्र में स्तृित अनुभव प्राप्त अधिकारी । 

कारियों की प्रतिनियुक्ति या स्थानांतरण द्वारा । 
( प्रतिनियुक्ति अवधि सामान्यत : 3 वर्ग में 
अधिक नहीं होगी । 


" 


- - 


- 


- - 


( 2 ) 


___ ( 5 ) 


( 3 ) 
चयन पद 


( 4 ) 
45 वर्ष 


( 1 ) 
वित्तीय 19500 - 500 
मलाहकार एवं 25000 
मुख्य लेखा 
अधिकारी 


( 6 ) 
अनिवार्य 

आयु : नहीं 
( क ) शैक्षणिक 

योग्यता : केन्द्रीय 
चार्टर्ड एकाउंटेंट आफ इंडिया, इंस्टिट्यूट की सदस्यता/ लेखा परीक्षा और 
कास्ट एवं अनं एकाउंटेटम् आफ इंडिया की सदस्यता । लेख सेवाओ और 
( ख ) अनुभव 

एस एम योग्यता 
महापत्तनों / सरकारी अथवा अर्ध सरकारी विभाग/ प्राप्त अधिकारियों 
स्यायन संस्था या सार्वजनिक क्षेत्र के संगठन में क मामले में इट । 
प्रबंधकीय पद का पांच वर्ष का अनुभव । 
( ग ) वांछनीय 
कम्प्यूटर का ज्ञान । 


( 7 ) 


( 8 ) 


2 अप 


( 9 ) 

( 10 ) 
महापननों से पदोन्नति स्थानांतरण/ प्रति - पदोन्नति 

( 1 ) पोत परिवहन मंत्रालय का अपर सचिव 
नियुक्ति द्वारा ( मयुक्त भर्ती ) ऐसा न होने वरि. उप वि स एवं मुले आसमान पद पर संयुक्त सचिव 
पर कॉलम 9 में बताए गए अनुमार अधि - महापत्तनां में 3 वर्ष की नियमित मेवा या ( 2 ) पोत परि मंत्रालय का वित्तीय 
कारियों का स्थानांतरण या प्रतिनियुक्ति उप वि स एयं म्ले आमहापननों में सलाहाकार 
द्वारा , ऐसा न होन पर प्रत्यक्ष भर्ती द्वारा । समतुल्य पद पर 5 वर्ष की निर्यामत सेवा ( 3 ) अध्यक्ष नि पो द । 

ऐसा न होने पर, सरकारी / अर्ध सरकारी 
संस्थान/ मार्वजनिक क्षेत्र के उपक्रम या 
स्यायन संस्थानों के अधिकारियों के स्था 
नांतरण या प्रतिनियुक्ति द्वारा ( प्रतिनियुक्ति 
अवधि समान्यत : 3 वर्ष ) 
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( 4 ) 


( 5 ) 


( 1 ) 

( 2 ) 
मुख्य अभियंता 19500 - 500 - 

25000 


( 3 ) 
चयन पद 


45 वर्ष 


( 6 ) 
अनिवार्य 

आयु · नहीं 
( क ) शैक्षणिक 

योग्यता • हाँ 
मानयताप्राप्त विश्वविद्यालय में सिविल 
इंजीनियरिंग में डिग्री या उस के बराबर 
( ख ) अनुभव 
किसी महा पत्तन न्यास/ सरकारी या अर्ध सरकारी 
संगठन सरकारी उपक्रम अथवा स्वायत्त निकाय में 
प्रबंधकीय क्षमता में कम से कम 15 वर्ष के 
अनुभव के साथ पोर्ट योजना तथानिर्माण में कम 
से कम 7 वर्ष का अनुभव । 
( ग ) वांछनीय 
परियोजना प्रबंधन में उसरदायी स्तर का अनुभव/ कम्प्यूटर 
का ज्ञान । 


( 7 ) 


2 वर्ष 


( 8 ) 

( 10 ) 
महा पत्तनों से पदोन्नति, स्थानांतरण / प्रति - पदोन्नति 

( 1 ) पोत परिवहन मंत्रालय का अपर सचिष 
नियुक्ति द्वारा ( संयुक्त भर्ती) ऐसा न होने महापसनों से उप मुख्य अभियंता/ सदृश्य संयुक्त मचिव 
पर कॉलम 9 में बताए गए अनुसार अधि - पद पर 5 वर्ष की नियमित सेवा, ऐसा न ( 2 ) अध्यक्ष, वी पी टी 
कारियों का स्थानांतरण या प्रतिनियुक्ति होने पर सरकारी/ अर्ध सरकारी संगठन/ ( 3 ) पोत परिवहन मंत्रालय 
द्वारा, ऐसा न होने पर प्रत्यक्ष भर्ती द्वारा । सरकारी उपक्रम अथवा स्वायत्त निकाय से के परिवर्धन सलाहकार । 

अधिकारियों का स्थानांतरण या प्रतिनियुक्ति 
द्वारा । प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः 
3 वर्ष से ज्यादा नहीं । 


चयन पद 


45 वर्ष 


यातायात 
प्रबन्धक 


19500 - 500 - 
25000 


आयु : नहीं 
योग्यता : हां 


वांछनीय 
( क ) शैक्षणिक 
मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय मे 
डिग्री या उसके बराबर 
( ख ) अनुभव 
किसी महापत्तन न्यास / सरकारी या 
अर्ध सरकारी संगठन / सरकारी 
उपक्रम या स्वायत्त निकाय में समुद्री 
यातायात/ परिवहन मे संबंधित प्रबंधकीय 
क्षमता का कम से कम 10 वर्ष का 
अनुभव । 
( ग ) वांछनीय 
कम्प्यूटर का ज्ञान 


[ भाग II - खण्ड 3( ) ] 
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__ _ _ __ 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


9 


10 


2 वर्ष 


महापत्तनों से पदोन्नति /स्थानांतरण / 
प्रतिनियुक्ति द्वारा ( संयुक्त भर्ती ) ऐसा 
न होने पर कालम 9 में बताये गये 
अनुसार अधिकारियों का स्थानांतरण 
या प्रतिनियुक्ति द्वारा ऐसा न होने पर 
प्रत्यक्ष भर्ती द्वारा 


पदोन्नति : 
महापत्तनों से गोदी प्रबंधक / सदृश्य पद पर ( 1 ) पोत परिवहन मंत्रालय का अपर 
3 वर्ष की नियमित सेवा या महापत्तनों से सचिव/संयुक्त सचिव 
उप - यातायात प्रबंधक / सदश्य पद पर उस ( 2 ) अध्यक्ष वी पी टी 
ग्रेड में 5 वर्ष और अधिक नियमित सेवा ( 3 ) पोत परिवहन मंत्रालय 

ऐसा न होने पर सरकारी/ अर्ध- सरकारी द्वारा नामित इस क्षेत्र में विस्तृत 
संगठन / सरकारी उपक्रम या स्वायत्त 

अनुभव प्राप्त अधिकारी । 
निकाय से अधिकारियों को स्थानांतरण 
या प्रतिनियुक्ति प्रत्यक्ष भर्ती द्वारा । 
प्रतिनियुक्ति अवधि सामान्यत: 3 
वर्ष से अधिक नहीं होगी । 


3 


5 


1 
मुख्य यांत्रिकी 
अभियंता 


19500 - 500 - 
25000 


चयन पद 


45 वर्ष 


( क ) अनिवार्य 

आयु : नहीं 
1. शैक्षणिक 

योग्यता : हां 
मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से यात्रिकी 
या विधुत इंजीनियरिंग में डिग्री या उस 
के बराबर या प्रथम श्रेणी एम ओ टी प्रमाण 
पत्र ( स्टीम एवं डीजल) या उस के बराबर 


अनुभव 
महापत्तनों / सरकारी या अर्ध - सरकारी 
संगठन/ सरकारी उपक्रम या स्वायत्त 
निकाय में यांत्रिकी/विद्युत या समुद्री 
इंजीनियरिंग में 15 वर्ष का अनुभव । 
वांछनीय 
परियोजना प्रबंधन और कार्गो संभलाई 
उपकरण एवं पोर्ट जलयानों के प्रचालन 
में महत्वपूर्ण स्तर का अनुभव/ कंप्यूटर 
का ज्ञान । 


2 वर्ष 


महापत्तनों से पदोन्नति / स्थानांतरण / 
प्रतिनियुक्ति द्वारा ( संयुक्त भर्ती) ऐसा 
न होने पर कालम मं . १ में बताये गये 
अनुसार स्थानांतरण या प्रतिनियुक्ति 
ऐसा न होने पर सीधी भर्ती द्वारा । 


पदोन्नति : 
महापत्तनों से उप मु० यां० अ० / संयंत्र 
प्रबंधक / वरिष्ठ समुद्री अभियंता/ 
सदृश्य पद में 5 वर्ष की नियमित 
सेवा । ऐसा न होने पर सरकारी/ अर्ध - 
सरकारी संगठन/ सरकारी उपक्रम या 
स्वायत्त निकाय से अधिकारियों का 
स्थानांतरण या प्रतिनियुक्ति द्वारा । 
( प्रतिनियुक्ति अवधि सामान्यत : 3 
वर्ष से अधिक नहीं होगी । ) 


( 1 ) पोत परिवहन मंत्रालय का अपर 

सचिव /संयुक्त सचिव 
( 2 ) अध्यक्ष वी पी टी 
( 3 ) जल भूतल परिवहन मंत्रालय 

द्वारा नामित इस क्षेत्र में विस्तृत 
अनुभव प्राप्त अधिकारी । 


त 
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% 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


___ 


उप संरक्षक 


घयन पद 


45 वर्ष 


20500 - 500 
26500 


अनिवार्य 
( क ) व्यावसायिक 
नौवहन मंत्रालय अथवा समकक्ष 
द्वारा विदेशी पाहकों के मास्टर के 
रूप में सक्षमता प्रमाण पत्र 
( ख ) अनुभव 
विदेशी जहाज में अथवा महापत्तन 
में पाइलटेन या ड्रेजिंग में मास्टर के 
के रूप में 10 वर्ष का अनुभव । 
( ग ) वांछनीय 
पोर्ट परिचालन में अनुभव । 
कम्प्यूटर का ज्ञान । 


10 


2 वर्ष 


महापत्तनों से पदोन्नति/ स्थानांतरण / 
प्रतिनियुक्ति द्वारा ( संयुक्त भर्ती ) ऐसा 
न होने पर कालम 9 में बताये गये 
अनुसार अधिकारियों का स्थानांतरण 
या प्रतिनियुक्ति द्वारा , ऐसा न होने पर 
प्रत्यक्ष भर्ती द्वारा 


पदोन्नति 
हार्बर माम्टर/ महापत्तनों से सादृष्य 
पद पर 3 वर्ष की नियमित सेवा/ महा - 
पत्तन से निकर्षण अधीक्षक / डाक 
माम्टर/ सदृश्य पदों पर 5 वर्ष की 
नियमित सेवा ऐसा न होने पर सरकारी/ 
अर्ध - सरकारी संगठनों / मार्वजनिक 
क्षेत्र उपक्रम या स्वायत्त निकायों से 
स्थानांतरण या प्रतिनियुक्ति । 
( प्रतिनियुक्ति अधि सामान्यत : 3 
वर्ष से अधिक नहीं होगी । ) 


( 1 ) पोत परिवहन मत्रालय का अपर 

सचिष/ संयुक्त मचित्र 
( 2 ) अध्यक्ष वी पी टी 
( 3 ) पोत परिवहन मंत्रालय 

द्वारा नामित इस क्षेत्र में विस्तृत 
अनुभव प्राप्त अधिकारी । 


17500 - 400 - 
22300 


चयन पद 


मुख्य सामग्री 
प्रबंधक 


45 वर्ष 


आयु · नहीं 
योग्यता हा 


अनिवार्य 
( क ) शैक्षणिक 
इंजीनियरिंग अथवा समकक्ष किमी 
ब्रांध से ग्रेजुएट । 
( ख ) अनुभव 
मामग्री प्रबंधन में मान्यताप्राप्त 
योग्यता महापत्तन/ सरकारी अथवा 
अर्ध - सरकारी विभाग /सार्वजनिक 
क्षेत्र या स्वायत्त निकाय में सामग्री 
प्रबंधन/ भंडार खरीद के क्षेत्र में 
प्रबंधकीय पद पर कम से कम 
10 वर्ष का अनुभव । 
( ग ) वांछनीय 
कम्प्यूटर का ज्ञान । 


[ भाग II - खण्ड 3( 1) ] 
=- - - - - 

- - - - 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - 


- 
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2 वर्ष 


महापसनों से पदोन्नति/ स्थानांतरण / 
प्रतिनियुक्ति द्वारा ( संयुक्त भर्ती ) ऐसा 
न होने पर कालम 9 में बताये गये 
अनुसार अधिकारियों का स्थानांतरण या 
प्रतिनियुक्ति द्वारा ऐसा न होने पर 
प्रत्यक्ष भर्ती द्वारा 


पदोन्नति द्वारा 
सामग्री प्रबंधक / महापत्तनों से सादृष्य 
पद पर 5 वर्ष की नियमित सेवा/ ऐसा 
न होने पर सरकारी / अर्ध - सरकारी 
संगठनों/ सार्वजनिक क्षेत्र उपक्रम अथवा 
स्वायत्त निकाय से अधिकारियों के 
स्थानांतरण अथवा प्रतिनियुक्ति द्वारा । 
( प्रतिनियुक्ति अवधि सामान्यत : 3 
वर्ष से अधिक नहीं होगी ।) 


( 1 ) नौवहन मंत्रालय का अपर 

सचिव/ संयुक्त सचिष 
( 2 ) अध्यक्ष वी पी टी 
( 3 ) नौवहन मंत्रालय द्वारा नामित 

इस क्षेत्र में विस्तृत अनुभव 
प्राप्त अधिकारी । 


1 


2 


6 


चयन पद 


45 वर्ष 


मुख्य चिकित्मा 17500 -400 - 
अधिकारी 22300 


आयु : नहीं 
योग्यता : हां 


( क ) शैक्षणिक 
स्नात्तकोत्तर डिग्री के साथ किसी 
मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से 
चिकित्सा स्नातक /चिकित्सा विज्ञान 
की किसी भी शाखा में पी जी 
डिप्लोमा । 


( ख ) अनुभव 
महापत्तन न्यास के किसी बड़े 
अस्पताल/ सरकारी या अर्ध- सरकारी 
विभाग/ स्वायत्त अथवा सार्वजनिक 
क्षेत्र उपक्रम में 10 वर्ष का 
व्यावसायिक अनुभष सहित कम से 
कम 5 वर्ष का प्रशासनिक अनुभव । 
( ग ) वांछनीय 
कम्प्यूटर का ज्ञान 


10 


2 वर्ष 


महापत्तन न्यास से पदोन्नत/ स्थानांतरण / - पदोन्नति 
प्रतिनियुक्ति ( संयुक्त भर्ती ) ऐसा न होने किसी महापत्तन न्यास से उप -मुख्य 
पर कालम 9 में बताये गये अनुसार चिकित्सा अधिकारी/ सादृष्य पद पर 
अधिकारियों का स्थानांतरण या प्रतिनियुक्ति 5 वर्ष की नियमित सेवा, ऐसा न 
द्वारा ऐमा न होने पर सीधी भर्ती द्वारा । होने पर सरकारी / अर्ध- सरकारी 

संगठन/ सार्वजनिक क्षेत्र उपक्रम या 
स्वायत्त निकायों के अधिकारियों का 
स्थानांतरण या प्रतिनियुक्ति द्वारा । 
( प्रतिनियुक्ति अवधि ३ वर्ष से अधिक 
नहीं होगी ।) 


( 1 ) पोत परिवहन मंत्रालय का अपर 

सचिव/ संयुक्त सचिव 
( 2 ) अध्यक्ष वी पी टी 
( 3 ) पोत परिवहन मंत्रालय द्वारा 

नामित इस क्षेत्र में विस्तृत 
अनुभव प्राप्त अधिकारी । 
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-- 


2 


नपादप 


चयन पद 


45 वर्ष 


निदेशक 
( अनुसंधान 
एवं योजना ) 


17500 - 400 - 
22300 


(क) शैक्षणिक 


आयु : नहीं 
योग्यता : हां 


( क ) शैक्षणिक योग्यता 
इकनोमिक्स, कामर्स , स्टेटस्टियम, 
इकनोमेट्रिक्स अथवा बिजनेस मैनेजमेंट 
एडमिनिस्ट्रेशन में स्नातकोत्तर डिग्री । 
( ख ) अनुभव 
इकनामिक एनालसिस की आधुनिक 
पद्धतियों की अच्छी जानकारी तथा 
इकनोमिट्रिक्स/ ऑपरेशन्स रिसर्च को 
वरीयता । इकनामिक प्लैनिंग क्षेत्र में 
रिसर्च यूनिट के मुख्य के रूप में 5 
वर्ष का अनुभव/ महापत्तनों, सरकारी 
अथवा अर्ध - सरकारी संगठन/ सरकारी 
उपक्रम या स्वायत्त निकाय में 
परिवहन क्षेत्र के कार्यानुभव को 
वरीयता । 
( ग ) वांछनीय 
कम्प्यूटर का ज्ञान 


7 


10 


2 वर्ष 


महापत्तनों से पदोन्नति / स्थानांतरण / 
प्रतिनियुक्ति द्वारा ( संयुक्त भर्ती ) ऐसा 
न होने पर कालम १ में बताये गये 
अनुसार अधिकारियों के स्थानांतरण/ 
प्रतिनियुक्ति द्वारा ( प्रतिनियुक्ति 
अवधि सामान्यत - 3 वर्ष से अधिक 
नहीं होगी ।) 


पदोन्नति द्वारा 
महापत्तनों में 5 वर्ष की नियमित सेषा 
के साथ उप- निदेशक ( अ एवं यो ) या 
सदृश्य पद । ऐमा न होने पर सरकारी / 
अर्ध - सरकारी संगठन/ सरकारी उपक्रम 
या स्वायत्त निकाय से अधिकारियों का 
स्थानांतरण या प्रतिनियुक्ति द्वारा । 
( प्रतिनियुक्ति अवधि सामान्यत: 3 
वर्ष से अधिक नहीं होगी ।) 


( 1 ) जल भूतल परिवहन मंत्रालय का 

अपर सचिव / संयुक्त सचिव 
( 2 ) अध्यक्ष वी पी टी । 
( 3 ) नौवहन मंत्रालय द्वारा नामित 

इस क्षेत्र में विस्तृत अनुभव प्राप्त 
अधिकारी । 


न्यता 


[ फा. सं. पी . आर.- 12012/ 37 / 2000 - पोई - 1 ] 

के० वी० राव, संयुक्त सचिव 
MINISTRY OF SHIPPING 

( Ports Wing ) 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 30th April, 2001 
G . S. R. 305 ( E ). - In encrcise of the powers conferred by Sub -section (i) of Section 124 . read with Sub-section 
( 1) of Section 132 ofthe Major Ports Act. 1963 ( 38 of 1963 ),the Central Government hercby approves the Visakhapatnam 
Port Trust Employees (Recruitment of Heads of Departments ) Amendment Regulation, 2001 made by the Board of 
Trustees of the Visakhapatnam Port Trust as set out in the Schedule anncred to this Notification 

2. The said Regulations shall come into force on the date of publication of this Notification in the Official 
Ga / cite 

SCHEDULE 
In exercise of the powers conferred by Section 28 of the Major Port Trusts Act, 1963 (Act 38 of 1963) the Board 
of Trustees of the Port of Visakhapatnam hereby makes thc following Regulations further to amend the schedule ap 
pended to Visakhapatnam Port Trust (Recruitment of Heads of Deparıment) Regulations , 1991 subject to the approval of 
the Central Government under Section 124 of the said Act . 


[ TT II Uv 


3 (1 ) ] 


भारत का राजपत्र : अमाधारण 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


1 Short title and commencement : 
( a ) These Regulations will be called the Visaklapatnam Pori Trust (Recruitment of Heads of Icptment) 

Amendment Regulations, 2001 
(b ) They shall come into force from thc date of publication in the Gayette 

2 In the schedulc appended to the Visakliapatnam Port Trust (Recruitment of leads of Department) 
Regulations 1991, the coluinns 5 . 8 . 9 and 10 in respect of the 10 Heads of Department have been substituted as 
mentioned in Annexure attached to this Notiſication , 
Foot Note : The principal regulations were published in the Gazette vide GSR No 24 + 1E ) dt 19 - 1- 01 and subscquently 

ancnded videGSR No. 182 (E ) dt. 13 - 1 - 98 


- 


- 


- 


Name or 
the post 


Scalc of 
Pary 


Whether 
sclection 
or Non 
selection 
post 


Age limit 
for direct 
recruitment 


Educational and other qualific :ition 
cqucd for direct recruitment 


Whether age and 
educational quali 
(iwl10n1s pres 
uded lor direct 
iccruitment will 
appl 111 case of 
promotion /trans 
lei/ deputation 


Secretary 


Rs 18500 - 450 Selection 
23900 


post 


Agc : No 
Qualifi 
cation Yes 


Essential : 
(a ) Educational : Degrcc ofacco 
gnised Unn crşity or equivalent 
(b ) Experience : 10 yrs experience 
in a managerial position dealing with 
administration /Personnel/General 
management ſrom the Major Ports/ 
Govt /semiGovt. organisations/ 
Public Sector undertakings or Auto 
nomous Bodies. 
(c ) Desirable : Post Graduate Degree 
or P. S Diploma in Personnel Manage 
ment/Industrial Relations orMB. A , or 
Baclclor Degree in Lan or knowledge 
in Computers. 


The composition of selection 
comittee . 


Period of Method of recruitmentwhether 
probation by direct recruitinent or by 

composite recruitment i.e . pro 
motion /transfer/deputation from 
the Major Ports 


In case of recruitment by 
promotion / transfer/depu 
tation grades froni which 
promotion /transfer/depu 
tation to be made from the 
Major Ports 


9 


10) 


2 yrs 


By promotion /transſer/deputation Promotion : Dy Secretary 
from Major Ports ( composite rec - Personnel Officer/analogous 
ruitment) failing which by trans- posts from the Major Ports with 
fer or deputation of officers as 5 years regular service in the 
indicated at column (9 ) failing grade failing which by transfer 
which by direct recruitment. or deputation of officers in Govt / 

semi-Govt organisations/ Public 
Sector Undertakings or Autono 
mous Bodies. 
(Period of deputation ordinarily 
not exceeding 3 years ). 


| Additional Secretary /Joint 

Secretary . Ministry of Shipping 
2 Chairman . VPT 

An officerhaving vide expencnco 
in the field nominated by the 
Ministry of Shipping 


R /RCH ( 


3 


10 
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- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


2 


45 yrs 


Manager Rs 18500). 
(Operations) + 50)- 23900 


Selection 
post 


Essential : 

Age No 
( a ) Educational : Degree of a reco Onali 
gniscd University or equivalent lution Yes 
(b ) Experience : 10) yrs cyperience 
in managerial position dealing with 
Personnel Industrial Relations/ 
Administration /General Management 
from the major Ports /Gov /semi-Gout 
organisations /Public Sector undertakings 
Oi Autonomous bodies 
( c ) Desirable : ( 1 ) Post graduate Degree / 
PS Diploma in Personnel Management 
IndustrialRelations /M B A /B . chelor 
Degree 111 Low 
( 2 ) Knowledge in Computers 


- 


- - 


- 


2 yrs 


9 

10 

- 
By promotion /transfer/deputation Promotion : 

1 Additional Secretary / lount 
from the Major Ports (composite Personnel Officer/Dy Secretary Sccictan , Ministry of Slupping 
recruitment ) failing which by analogous posts from the Major Poris 2 Chairman VPT 
transfer or deputation of officers with 5 ycars regular service , ? An officer having vide cypericna 
as indicated at colunin (9 ) failing failing which by transfer/ 

in the licld nominated by the 
which by direct recruitment deputation of oliers in Govi / Ministry of Shipping 

semi-Govt organisations Public 
Sector Undertakings or Autono 
mous Bodies 
( Period of deputationi ordinarily 
not cxcccding 3 years ) 


2 


5 


45 yrs 


FA & CAO R $ 19500 . 

500 -25000 


Selection 
post 


Essential : 

Agn No 
(a ) Membership of thç Institute of Qualifications 
the Chartered Accountants of India Relaxable in the 
( CA )/Membership of the Institute of Case of officer 
Cost and Works Accountants of India belonging to 
(ICWA ) with not less than 5 years Central Audit 
experience in managerial position in und Accounts 
Finance Department of a Major Poiu Services and 
Govt or seni -Govt organisations/ Those with SAS 
Public Sector Undertakings or Auto - Qualification 
nomous Bodics 
(c ) Desirable : Knolu ledge in Computers 


[ T ]--- EVE 3(1) ] 


भारत का राजपत्र । असाधारण 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


10 


- 


15ܙ; 


Bu rnton fiausfei/deputation Promotion : 

1 Additional Secretar / Joint 
from the Majoi Ports (composite Senioi Di FA & CAO / 

Sucrctats Ministry of Slupping 
recruitment) ſuling which by nalogous posts fiom theMijor Ports ? Financial Adviser 
translut or deputation of officers with scars regular service or Ministry of Shipping 
js indrinted al column ( 9 ) ſailing Dy FA & CAO /aniogous posts 3 Clairman VPT 
hich hy direct recruitment fiom the Major Ports with 5 scars 

regular service ſauling which by 
transſei or dcputation of oſlicers 
in Govtsemi-Govt Organisat 
tions Public Sector undertakings 
01 Autonomous Bodies 
( Period of depution ordinand 
1101 e cccding 3 VIS ) 

- - - 

- - - - - 


T - 


i 


Tunis 
Munici 


Rs 19 - 010). 
100 - 17000) 


Selection 
POST 


+5 vrs 


- - - - - - - - - - - 
- - - - - - - - 

- - - 
Essential : 

IL C No 
(a ) Education . l : Thegreti i Quali 
grused Umeisiti O1 9111 Wunt 

location Yes 
(b ) Experience : Alleast 10115 MURILL 
in a managerul capacity dealing nith 
s tranic / ransportation piclciitili 
connected with a Major Poul B N12101 
Port /Goil or semi-G011 oemony 
Public Sector undertakings or 
Autonomous bodies 
( 1 ) Desirable 
Know ledge in Compului 

- - -- - - - 


8 


Bi promotion /transfer /deputation Promotion : 

1 Additional SULLIV / 101111 
liom the Major Poils ( composite Docks Manager/analogous posts Sucun mistis ol Shipping 
Iųuntilment) Paling which bi transfer from ure M1. joi Ports with Icons ? Chaumon IPT 
oi deputation ol ollicers als regului ser cc ON D : Tric 3 An Ollicci Wing vide cyperi 
indicatedat column No ( 9 ) Manager/analogous posts from the ICC in the field now . lcd by 
dailing w luch by ducct 

Major Ponts within Tears regular Ministry of Shuppug 
iccrutinent 

service in the grade and above 
failingwuch bi transier or depui 
talion of oſlicers in Goul ! 
semi-Goul organisations/Publių 
Sector Undertakings or Autono 
mous Bodies 
(Penod of deputation ordinarily 
not c \cceding 3 icais) 


12 
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(PART II 


Sec . 3 (1) 


- - 


- - - 


- 


= 


- 


- -- 


L 


- 


2 


2 


Rs 195020). 
500 -25000) 


Selection post . 


Chief 
Engineer 


45 yrs. 


Age No 
Qualification . Yes 


Essential : 
(a ) Educational 
A Degree in Civil Engineering from 
a recognised University or 
equivalent 
(b ) Experience 
Atleast 15 years experience in a 
managerial capacity with alleast 7 
years in Port planing and 
constrictions in any Major Ports/ 
Govi or scini-Govt organisations/ 
Public Sector Undertakings or 
Autonomous bodies . 
(c )Desimble 
Experience in ProjectManagement 
in a responsible position / 
knowledge in Computers 


- - 


10 


2 Yrs 


By Promotion /transfer/deputa - 
talion from theMajor Ports 
( composite recruitment) ſailing 
which by transfer or deputation 
of officers as indicated at Col. 
No (9 ) fauling winch by direct 
recrutnicnt. 


Promotion : 
Dy. Chief Engineer/analogous posts 
fron thc Major Ports wnt 5 vears 
regular service failing which by trans- 
fer or deputation of officers in Govt / 
SCm -Goit organisations, Public Sector 
undertakings on Autonomous Bodics , 
(period of deputation ordınırily not 
c \ ceeding 3 years ) 


| Additional Secretary / 

Joint Secretary, Ministry 

of Shipping 
2 . Charnun VPT 
3. Development Adviser 

Ministry of Shipping 


31 


Selection post. 


45 yrs 


Chucf Rs. 195 (X ). 
Mechanical 500 -250XX ) 
Engineer 


Age . No 
Qualification . Yes 


Essential: 
(a ) Educauonal 
A Degree in Mech . or Elecl. 
Engg . from a recognised 
University or equivalent. 


CR 


First class MOT Ceruificate 
( Steam & Diesel) or equiva 
lent 


(b ) Experience 
15 years cxperience in a 
Mechnical/ Electrical or 
Marine Engineering works in 
Major Pori /Government or 
semi-Govt. organisallons/ 
Public Sector Undertakings or 
Autonomous Bodies 


[ 277 11 — 445 3(1) ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


- 


- 


- 


- 


( c) Desirablc 
Expericnce in a responsible 
position in Project 
Management and operation of 
cargo handling equipment 
and port crafts/knowledge in 
Computers 


10 


2 Υrs. 


By Promotion /transfer /dcputa 
tation from the Major Ports 
(composite recruitment) failing 
which by transfer or deputation 
of officers as indicated at Col. 
No. (9) failing which by direct 
recruitment 


Promotion : 
Dy. C M .E./Plant Manager/Sr.Marine 
Enginecr/analogous posts from the 
Major Ports with 5 yrs. regular servicc 
failing which by transfer or deputation 
oſicers in Government/semi-Gout. 
organisations/Public Sector Under 
takings or Autonomous Bodios. 
(Period of deputation ordinarily not 
exceeding 3 vcars ). 


| Additional Seciclar /Joint 

Secretary .Ministry of Shipping , 
2. Chairman . VPT 
3. An officer having wide cy 

perience in the field nonunated 
by the Ministry of Shipping . 


Selection post 


+ 5 yrs 


Deputy 
Conser 
Vitor 


R $ 20500). 
500 - 26500), 


Agc No 
Qualification Yes 


Essential : 
(a ) Professional 
Certificate of competency as Mastci 
of Foreign going vessel issued by 
Ministry of Shipping or cqun alent. 
(b) Expcnenco 
10 cars experience as Master of 
Foreign going ship or in pilotage 
and dredging in Major Port. 
(0 ) Desirable 
Experience in a Port operations/ 
knowledge in Computers 


10 


2 Yrs . 


Bi Promotion /transfer /deputa - 
tation from the Major Ports 
(composite recrutment) ſailing 
which by transfer or deputation 
ofofficers as indicated at Col 
No. ( 9) failing uliich by direct 
Icchiilient. 


| Addilional Secretary /Joint 

Secretary :Ministry ofShipping. 
2 Chairman . VPT 
3 An officer having vide el 

perience in the field nominated 
by theMusin of Shipping . 


Promotion : 
Hubour Masici/anlogous posts from 
the Major Ponswith 3 years regular 
servicc/Dredging Supdt /Dock Master/ 
analogous posts from the Major Ports 
with 5 scais regular service ſailing 
u hichi transfer oi deputation of ofliccrs 
in Gox 1./semi-Govt organisations/ 
Public Sector Undertakings or Autono 
mous Bodies. 
(Period of deputation ordinarily not 
exceeding 3 years ) 


It - 
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- - 
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3 (1) ] 


- - 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


+ 


- 


Selection post 


+5715 


Chief 
Medical 
Officer 


Rs 1750 ) 
700 - 22 00 


- 
40 No 
( lication les 


(a ) Educational 
Should be a Medical Guuduliol 
rccognised University with lot 
Graduatc Degree / P S Diploma 
om branch of Medical Science 
(b ) [ perience 
Should have at least 10 10.11s ol 
Professional cyprience including 
al least 1 cars Administrative 
esperience in an Major Hospital 
belonging to a Major Pori 
Government or sc111 - Goni 
organisations/ Public Sector 
Undertakings or Autonomous 
Bodies 
(c ) Desirable 
Knowledge in Computers 

- - 


- - - 


- 


- 


- 


- -- 


10) 


- 


- 


2 Yrs 


By Promotion /transfer /deputa - 
tation from theMajor Ports 
(compositc recrutment) Cauling 
which by transfer oi deputation 
of officers as indicated at Col 
No ( 9 ) failing u hich by direct 
recruitment 


Promotion : 
D ChucfMedicalOficer/ 
analogous posts from the Major Pon 
with 5 vejis regular service ſailing 
which by transter or deputation of ofli 
cers in Gou /or semi-Gort organisations 
Public Sectoi Undertakings or Autono 
mous Bodies 
(Period of deputation ordinarily not 
C \ ceeding iscars) 


I liktel SLUICA . 100 1 

Sicios 1111 , in ol Shanet 
( luk IT ! 
ilollicei linguideci 
pnencuin nomasi 

theMusic Popu ? 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


_ _ 


- 


Chuer 
Materials 
Manager 


Rs 17500) 
400 - 22300 


Selection post tiyrs 


Agu No 
Qualitation Yos 


Essential : 
(at ) Educational 
Graduate in any branch of Engi 
neering or equivalent 
(b )Experience 
Should have recognised 
qualification in Materials 
Managementand atleast 10 scans 
experiencc 111 a managerial post 117 
1lc spheres of material 
management/purchase of stores in 
a Major Port /Goi cruncit or semi 
Goit organisations/Public Sector 
Undertakings or Aulonomous 
Boaides 
( c) Desirable 
Knowledge in Computers 


( 471 |1 - UUE ( 1) ] 

- - - - - - - - - - - - - 


भारत का राजपत्र . असाधारण 


15 


= 


- 


- 


- 


= 


= 


- - - - - - - - - - 

10 . 


9 


2 YIS 


Secretar 


By Promotion /transfer/deputa - 
talion froni the Major Ports 
(composite recruitment) ſailing 
wuchly transfer or deputation 
of officers is indicated at Col 
No ( 9 ) failing which by direct 
recrutnient 


Promotion : 
Materials Manager/analagous posts 
from the Major Ports with 5 vears 
regular service fouling which by tran 
sfer or deputation of officers in Govt ! 
semu -Govt, organisations Public 
Sector Undertakings or Autonomous 
Bodies. 
(Period of deputation ordinarily not 
cxceeding 3 years ) 


1. Additional Secretary /Joint 

Secrctan ,Ministry of Shipping 
2 . Chairman . VPT 
3 An officer having wide ex 

pericncc in the field nonunalcd 
by Ministry of Shipping . 


Selection post 45 yrs. 


Director 
(Research 
& Planning) 


Rs 17500 
400 -22300 


Age : No 
Qualification Yes 


(a ) Educational Qualification : 
Post Graduate Degrcc in Economics. 
Statistics. Econometrics or Business 
Management/Administration . 
(b ) Experience 
Should be well verscd with modern 
niethods of economic analysis and 
preferably cconometrics/opcrations 
research . Should have not less than 
5 years experience as head of a 
Research Unit in the fields of 
economic planning preferably in the 
ficld of transport in a Major Port 
Govt. or semi-Govt. organisations / 
Public Scctor Undertakings or 
Autonomous Bodies 
(c ) Desirable 
Knowledge in Computers. 


2 Үr 


By Promotion /transfı r/deputa - 
tation from the Major Ports 
(composite recruiuneul) failing 
which by transfer or deputation 
of ollucers as indicated at Col 
No (9 ) failing which by direct 
recruitment 


Promotion : 
Dy. Director (R & P )/analogous posts 
from the Major Ports with 5 ycars 
regular service, failing which by tran - 
sfer or deputation of officers in Govt./ 
semi- Govt. organisations Public 
Sector Undertakings or Autonomous 
Bodies . 
(Period of deputation ordinarily not 
exceeding 3 years ). 


| Additional Secretary / Joint 

Secretary ,Ministry of Shipping 
2 . Chairman , VPT 
3 An officer having wide ex 

perience in the field nominated 
by Ministry of Shipping. 
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